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MARREVESHJE BASHKEPUNIMI
PROGRAMI I MENTORIMIT PER FUQIZIM POLITIK (PEER-TO-PEER)

0JQ “Zéri i Roméve, Ashkalinjve dhe Egjiptianéve’® me numér té regjistrimit 5113364-1,
me adresé né Rr. “Ali Pashé Tepelena”, 10000 Prishtinég, té cilén e pérfaqéson Drejtori

Ekzekutiv, z. Isak Skenderi, lidhé marréveshje bashképunimi me:

Komunén e Podujevés, me adresé né rr. “Nuhi Gashi”, Podujevé, Kosové, e cila pérfagésohet

nga Kryetari i Komunés, z. Shpejtim Bulliqi.

1. Qéllimi i marréveshjes

1.1 Organizata “’Zéri i Roméve, Ashkalinjve dhe Egjiptianéve’” lidhé marréveshje
bashképunimi me Komunén e Podujevés pér zbatimin e Programit t€ Mentorimit pér
Fugizim Politik (peer-to-peer), i cili zbatohet né kuadér té projektit “Drejtésia Sociale™.
Ky program mentorimi, me njé kohézgjatje prej tre (3) muajsh, synon pérgatitjen
profesionale té kandidateve té reja nga radhét e komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian
pér angazhim aktiv né sferén politike dhe shoqériné civile. Programi targeton kandidate
té cilat kané pérfunduar shkollén e mesme té larté apo edhe universitetin dhe té cilat jané
aktive né komunitet dhe/ose jané t€ angazhuara né parti politike.

2. Pérgjegjésité e 0JQ’’Zéri i Roméve, Ashkalinjve dhe Egjiptianéve’’

2.1 Do té béjé pérzgjedhjen e vajzave pérfitueseve té Programit té€ Mentorimit pér Fuqizim
Politik;
2.2 Pas pranimit té raportit dhe timeesheet-it mujor nga praktikantet, do t€ sigurojé pages¢

mujore me vleré dyqind e tetédhjeté e pesé euro e shtadhjeté e nj€ cent (285.71) euro
Bruto pér tre (3) muaj pér praktikantet, e cila do té béhet pérmes llogarisé bankare né
emér té praktikantes;

2.3 Gjaté periudhés tre (3) mujore té programit té mentorimit do t€ realizojé vizita

monitoruese té vazhdueshme.
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3. Pérgjegjésité e Komunés sé Podujevés

3.1 Do té ofrojé hapésiré té punés, mjetet teknike dhe pajisje funksionale, té pérshtatshme, si
dhe siguron té gjitha kushtet e tjera t€ punés né pérputhje me rregulloret pér siguriné dhe
shéndetin né puné pér praktikanten g€ do té angazhohet pér programin e mentorimit;

3.2 Do té sistemojé deri n€ dy (2) praktikante né komuné;

3.3 Do té pércaktojé njé mentor/e pér praktikantet, i/e cili/a do t€ béjé¢ mentorimin dhe
udhézimin e punéve né ményré té vazhdueshme gjaté kohés s€ angazhimit té
praktikanteve;

3.4 Do té pércaktojé personin pérgjegjés pér kontaktim gjaté késaj marréveshje bashképunimi;

3.5 Do té pérpiget té ofrojé mundési pér ndjekjen e trajnimeve, seminareve, apo konferencave
brenda ose jashté vendit té€ punés, té cilat kané pér géllim zhvillimin e shkathtésive
profesionale, nése kéto mundési jané té disponueshme gjaté periudhés s€ pércaktuar. Nése
kéto trajnime kané implikime buxhetore, shpenzimet do té mbulohen nga organizata
VoRAE, pérve¢ né rastet kur pércaktohet ndryshe;

3.6  Pas pérfundimit té periudhés sé punés praktike, do té€ béj vlerésimin e praktikanteve dhe,
bazuar né fondet e disponueshme dhe performancén e treguar, mund té ofrojé mundési
punésimi;

3.7 Do té ofrojé pérshkrimin e detyrave t€ punés ose planin e punés pér praktikantet;

Do té rishikoj dhe nénshkruaj raportet dhe timesheet mujore, té cilat do té pérgatitjen nga
praktikantet.

4. Politika PSEAH e Organizatés VoRAE

4.1  Té dy organizatat duhet té respektojné politikén pér parandalimin e shfryt€zimit, abuzimit
dhe ngacmimit seksual nga momenti qé kjo marréveshje hyn né fuqi.

4.Puna e denjé:

4.1. Ndjekja e punés me dinjitet éshté njé aspekt themelor i té€ drejtave té njeriut dhe drejtésisé
sociale, duke synuar té sigurojé q€ té gjithé individét té trajtohen me respekt dhe té€ kené
mundésiné té béjné jeté té kénagshme pérmes punés dinjitoze

4.2. Kushtet e sigurta dhe té shéndetshme té punés: Punédhénésit duhet té€ ofrojné nj€ mjedis
pune té sigurt dhe té shéndetshém pa rreziqe, duke siguruar miréqenien fizike dhe mendore té
punétoréve.

4.3. Mosdiskriminimi: Té gjithé punétorét duhet té trajtohen me respekt dhe dinjitet,
pavarésisht nga raca, gjinia, feja, mosha, paaftésia, orientimi seksual ose ndonjé karakteristiké

4.4. Siguria e punés: Punétorét duhet té kené siguri t€ arsyeshme t€ punés dhe mbrojtje kundér
largimeve arbitrare nga puna ose praktikave t€ padrejta t€ punés.
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4.5. Siguria sociale: Duhet té€ vendosen kushte té pérshtatshme té sigurisé sociale pér té
mbéshtetur punétorét né kohé papunésie, sémundjeje ose krize té tjera, duke siguruar g€ ata té
mund té ruajné dinjitetin e tyre edhe kur nuk jané té punésuar né ményré aktive.

4.6. Arsimi dhe trajnimi: Qasja né€ arsim dhe trajnim duhet té jeté e disponueshme pér tu
mundésuar punétoréve té pérmirésojné aftésité e tyre dhe t€ pérshtaten me kérkesat né
ndryshim té punés.

4.7. Qéndrueshméria mjedisore: Praktikat e géndrueshme dhe t€ pérgjegjshme ndaj mjedisit
duhet té promovohen né vendin e punés.

4.8. Qasja né mjete juridike: Punétorét duhet té kené qasje n€ mjete juridike dhe mekanizma
efektivé pér té adresuar shkeljet e té drejtave té tyre gjaté punés.

5. Kohézgjatja e Marréveshjes

5.1. Marréveshja lidhet né periudhén 3 (tre) mujore dhe &shté e plotfugishme prej datés sé
nénshkrimit mé: 10 .0%5.2024 dhe pérfundon me daté: 20 . [2.2024;

5.2. Né rast té mos respektimit té detyrave dhe pérgjegjésive té paléve marréveshja mund té
shképutet nga secila palé me njoftimin paraprak prej 15 ditésh;

5.3. Marréveshja éshté nénshkruar né dy (2) kopje origjinale né gjuhén shqipe, ku nga njé (1)
kopje ndahet pér secilén palé nénshkruese.

PALET NENSHKRUESE

0IQ “Voice of Roma, Ashkali, and Egyptians” Komuna e Podujevés

Drejtori Ekzekutiv Kryetari i Komunés

Z. Isak Skenderi
- "'—\

Prishtiné, 2024




