Republika e Kosovés

Republika Kosova-Republic of Kosovo
Komuna e Podujevés

OpSstina Podujevé / Municipality of Podujeva

Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

Data: 27.04.2026
Nr. prot: 13-111/01-0024770/26

Bazuar né€ nenin 77, 78, 79, 80, 81, 82 dhe nenin 83 t& Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publiké, nenin 8 t& Ligjit
nr. 03/L-212 t€ Punés, nenin 35 té Ligjit nr. 04/L-032 pér arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés,
nenin 5 pika D t€ Ligjit nr. 03/L-068 pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés, nenet 8, 13 dhe 16 té
Rregullores (QRK) 19/2024 pér Procedurat e Pérzgjedhjes dhe Emérimit t€ Drejtoréve dhe ZévendEsdrejtoréve,
Mésimdhénésve, Bashképunétoréve Profesional, Asistentéve, Instruktuesve dhe Sekretaréve t€ Institucioneve
Publike Edukativo-Arsimore dhe Aftésuese (IEAA) t€ Arsimit Parauniversitar, NJMBNJ shpallé:

KONKURS

Pér plotésimin e vendeve té lira té punés
Titulli i vendit té punés: Drejtor/e ose Zévendésdrejtor/e né ShFMU, Gjimnaz dhe IAAP
Koeficienti/paga:

e Drejtor né ShAFMU E14 7.2
e Ze&vendésdrejtor/e E157
e Drejtor né IAAP E137.3
e Zévendésdrejtor/e E14 7.2

Afati i aplikimit: 28.04.2026 deri 27.05.2026
Kohézgjatja e emérimit: Katér (4) vjet, me mundési vazhdimi edhe pér njé mandat né t€ njéjtin Institucion
Shkollor.

Nr. | Shkolla Vendi Pozita

1 SHFMU " Drita " Majac Drejtor/e

2 SHFMU " Esad Mekuli " Dobratin Drejtor/e

3 SHFMU " Kadri Kadriu " Llaushé Drejtor/e

4 SHFMU " Eqrem Cabej " Buricé Drejtor/e

5 SHFMU " Naim Frashéri " Podujevé Zévendésdrejtor
6 SHFMU " Hasan Ramadani " Shajkoc Drejtor/e




7 SHFMU " Shefki Kuleta " Térrnavé Drejtor/e

8 SHFMU " Xheladin Rekaliu " Podujevé Drejtor/e

9 SHFMU " Dr.lbrahim Rugova " Podujevé Drejtor/e

10 SHFMU " Ali Hadri " Obrangé Drejtor/e

11 IP" Armela " Podujevé Drejtor/e

12 IP - Qerdhja e re né qytet Podujevé Drejtor/e

13 SHFMU " Nuhi Gashi " Bradash Drejtor/e

14 SHFMU " Afrimi e Fahriu " Lluzhan Drejtor/e

15 SHFMU " Enver Maloku" Podujevé Drejtor/e

16 SHFMU " Lasgush Poradeci " Dumnicé Drejtor/e

17 Gjimnazi " Aleksandér Xhuvani " Podujevé Zévendésdrejtor/e
18 IAAP "lIsa Boletini" Podujevé Drejtor/e

19 IAAP "lIsa Boletini" Podujevé Zévendésdrejtor/e
20 Shkolla e re Ballofc Drejtor

21 SHFMU “Shaban Shala” Podujevé Drejtor

22 Zévendésdrejtor/e

SHFMU “Shaban Shala”

Podujevé




1. Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs

1.Kandidatét e interesuar pér t&€ konkurruar pér drejtor/eshé dhe z€vendésdrejtor/eshé t&
institucioneve edukativo-arsimore dhe aftésuese parauniversitare (n€ vijim: IEAA-AP)
duhet t’i plotésojné kéto kritere:

1.1. T€ jeté shtetas 1 Republikés sé Kosovés;

1.2. T€ ket€ zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit n€ fuqi;

1.3. Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

1.4. Té jeté e/i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése;

1.5. T€ mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

1.6. T& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndéné institucion publik;

1.7. Té& keté t€ kryer arsimin universitar, nivelet e kualifikimit q€ i plot€sojné kushtet

sipas normativit profesional pér arsim t€ pérgjithshém dhe normativit pér arsim
profesional né fuqj,

1.8. Master pér udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimin

prej 300 ECTS, sé€ paku 5 vite t€ shkollimit universitar);

1.9. Master arsimor (kualifikimin prej 300 ECTS/5 vite t€ shkollimit universitar);

1.10. Bachelor katérvjecar (kualifikimin prej 240 ECTS/4 vite t€ shkollimit universitar);

1.11.T€ keté licencé té rregullt t&€ mésimdhénésit/ses sipas udhézimit pér
licencim té mésimdhénésve;

1.12. Té keté pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér
udhéheqje, administrim ose menaxhim né arsim, t&€ bazuar né standardet e
praktikés profesionale pér drejtor t€ shkollave né Kosové, té ofruar nga njé
institucion publik i aprovuar nga MASHTI;

1.13. T¢€ keté t& paktén pesé (5) vite pérvojé pune si mésimdhénés/e n€ IEAA-AP.

1.14. Té kaloj me sukses procedurat e pranimit t€ pércaktuara né legjislacioni né fuqi
2. Pérjashtimisht paragrafit 1.1. shtetasit e huaj mund té aplikojné kur kjo
lejohet sipas legjislacioni né fuqi pér zyrtarét publik.

2. Né momentin e aplikimit, kandidatét duhet té posedojné kéto dokumente:

2.1.Diplomén e fakultetit té kryer pér nivelin pérkatés t€ kualifikimit sipas pikave 1.7,
1.8, 1.9 apo 1.10 sipas pikés 2 t&€ kétij konkursi;

2.2. Certifikatén pér kryerjen me sukses té€ programit té trajnimit pér udhéheqje,
administrim ose menaxhim né arsim, t€ bazuar né€ standardet e praktikés
profesionale pér drejtor té shkollave né Kosové, t€ ofruar nga njé€ institucion publik
1 aprovuar nga MASHTTI;

2.3. Nése kandidati/ja ka t€ pérfunduar programin universitar Master pér udhéheqje,
administrim ose menaxhim né arsim, nuk obligohet t&€ dorézoj
déshminé/certifikatén e trajnimit pér udhéheqje n€ arsim sipas pikés 1.12 té kétij
neni;

2.4. Kopjen e dokumentit té identitetit (ID);

2.5. Certifikatén shéndetésore té 1€shuar né gjashté muajt e fundit nga nj€ institucion 1
licencuar shéndetésor me té cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;



2.6. Déshming se nuk éshté¢ 1 dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

2.7. Vértetimin e pérvojés s€ punés né€ procesin edukativo-arsimor, nése aplikuesi ka
pérvojé pune;

2.8. Deklaratén né betim g€ vérteton se né tri vitet e fundit kandidati/ja nuk ka qené
né asnjé€ funksion udh€heqés né strukturat e partive politike;

2.10 Portfolion profesionale me déshmi sipas udhézimeve né€ formularét e Rregullores 19
/2024 pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe
zévendésdrejtoréve, mésimdhénésve, bashképunétoréve profesional, asistentéve,
instruktoréve dhe sekretaréve né institucionet publike edukativo-arsimore dhe
aft€suese (IEAA) té arsimit parauniversitar.

2.11 Pér pozitat e drejtoréve t€ shkollave, kandidatét dorézojné konceptin e njé plani zhvillimor
té shkollgs, i cili pérshkruan konkretisht ményrén dhe strategjin€ pérmes sé€ cilés do té
pé€rmirésohet cilésia menaxheriale e shkollé€s, mésimdhénia dhe rezultatet e nxénésve t&
shkollés.

Vlerésimi i kandidatéve:
Vlerésimi i njohurive, aftésive dhe cilésive profesionale té kandidatéve béhet pérmes:

a) Testit me shkrim, i cili pérbén 50% té vlerésimit t€ pérgjithshém dhe ka né total 100 piké
b) Intervista me gojé, pérbén 50% té vlerésimit té pérgjithshém, nga to 30% prezentimi 1
konceptit t€ planit zhvillimor t€ shkollés, dhe 20% portfolio profesionale.



Detyrat kryesore dhe pérgjegjésité pér drejtoré

Drejtori i IEAAP ka pérgjegjési ekzekutive n€ menaxhimin dhe administrimin e
pérgjithshém t€ institucionit, duke pérfshiré:
-Pérgatitjen e planit vjetor, planit zhvillimor t€ institucionit edukativo-arsimor dhe raportet
vjetore t€ punés;
- Pérdorimin efikas dhe efektiv té sistemit t€ informatave pér menaxhimin e arsimit dhe
respektimin e kodeve té ndérlidhura té praktikés, sigurimi dhe pérdité€simi i té€ dhénave
té nevojshme gjaté téré vitit shkollor;
- Detyrat e caktuara pér zgjedhjen e mésimdhénésve, vlerésimin e mésimdhénésve,
disiplinén né institucionin edukativo-arsimor dhe ¢éshtjet tjera qé kané té béjné me
mé simdhéné sit dhe punétorét tjeré té arsimit;
- Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e zbatimit t€ kurrikulés;
- Mbéshtetjen dhe mbikéqyrjen e punés sé€ aktiveve dhe bashképunétoréve profesional
té institucionit edukativo-arsimor, si dhe mekanizmave tjeré t€ institucionit arsimor qé
kang rol n€ vlerésimin e performancés s€ institucionit dhe menaxhimin e cilésis€ s€ punés sé
institucionit;
-Bashképunon me Késhillin drejtues té institucioni edukativo-arsimor (KDSH),
Késhillin e Prindérve, Késhillin e Arsimtaréve, Késhillin e Nxénésve dhe komunitetin e
institucionit edukativo-arsimor;
-Raporton sé€ paku dy heré né vit para KDSH;
-Siguron ambient t€ sigurt dhe pérkrahés pér fémijét/nxénésit né institucion edukativoarsimor,
duke pérfshiré dhe aplikimin e masave disiplinore ndaj nxénésve, sipas legjislacionit né fuqi;
-Ruajtjen e dokumenteve dhe té€ dhénave, si¢ parashihet nga komuna apo Ministria e
Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit (MASHTI);
-Céshtjet e tjera q€ rregullohen pérmes ligjit pér arsim parauniversitar, akteve nénligjore t€ miratuara
nga MASHTI dhe obligimet q€ dalin nga rregullorja e komunés pér arsim.



Detyrat kryesore dhe pérgjegjésité pér zv. Drejtoré

Z&vendésdrejtori 1 IEAAP ka pérgjegjési t€ mbéshtet dhe ndihmoj€ punén e drejtor -it/es pér t&

siguruar administrimin dhe mbarévajtjen e punés s¢€ institucionit shkollor, ai/ajo ka pér detyré

te:

- Pérkujdeset dhe pércjell mbaré€vajtjen e procesit mésimor dhe ndihmojé né krijimin e
klimé&s pozitive né institucionin shkollor;

- Monitoron dhe mentoron mésimdhénésit né realizimin e detyrave dhe pérgjegjésive té tyre;

- Pérpunon statistikat e suksesit t€ nxénésve dhe t€ dhénat tjera n€ periudha té caktuara;

- Pérgatité raport periodik pér mbarévajtjen e punés s€ institucionit shkollor;

- Kontrollon ditarét e klasés s€ paku njéheré né njé periudhé mésimore dhe udhézon
mésimdhénésit pér mbajtjen e shénimeve né ményrén e duhur;

- Ndihmon dhe pérkrah mekanizmat e institucionit shkollor pér menaxhimin e cilésis€ s€
performancés s€ institucionit;

- Zévendéson mésimdhénésit n€ rastet kur mungojné;

- Pranon, kontrollon dhe sistemon pérgatitjen e planeve mésimore t€¢ mésimdhénésve;

- Zévendéson dhe pérfagé€son drejtorin e institucionit shkollor sipas nevojés;

- Kryen detyra té€ tjera t€ caktuara nga drejtori/esha e institucionit shkollor, né pajtim me
ligjin.

Procedurat e konkurimit:

Konkurimi éshté 1 hapur pér t€ gjithé shtetasit e Republikés s€¢ Kosovés pa dallim, té cilét i plotésojné
kushtet e konkursit, dispozitat e Ligjit nr. 08/L-197 pér Zyrtaret Publiké, Rregullores (QRK) nr.19/2024
pér procedurat e pérzgjedhjes dhe emérimit t€ drejtoréve dhe zévendsdrejtoréve, mésimdhénésve,
bashkpunétoréve profesional, asistentéve, instruktuoréve dhe Sekretaréve né institucioneve publike
edukativo-arsimore dhe aftésuese (IEAA) té arsimit parauniversitar Udhézimit Administrativ t&é
MASHTI, nr. 05/2021 si dhe dispozitat e tjera ligjore né fuqi.

Nése kandidatét aplikojné né dy e mé tepér vende té punés, kandidatét duhet té dorézojné
aplikacione té vecanta pér secilin vend té punés.

Informata té pérgjithshme:

Aplikacionet merren dhe dorézohen me dokumente t€ kompletuara n€ Zyrén pér Shérbim me Qytetaré,
nga ora 08:00 deri 16:00 c¢do dit€ pune, n€ Komunén e Podujevés, aplikacionet —mund  t&
shkarkohen edhe nga web-fagja https://konkursi.rks-gov.net/.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit nuk pranohen, ndérsa aplikacionet € mangéta refuzohen.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té kontaktohen pérmes (e-mail) ose né mungesé té njé
konfirmimi pérmes email nga kandidati, ata do t€ njoftohen me telefon dhe jané t€ detyruar té sjellin me
vete dokumentet origjinale/noterizuara té kualifikimit q€ 1 kané kryer.

Né rast t€ mos dorézimit t€ dokumentacionit origjinal/noterizuar, kandidatét do t€ pérjashtohen nga
procedura e rekrutimit.

Konkursi dhe rezultatet do te publikohen né fagen zyrtare t&€ Komunés sé Podujevés https://kk.rks-
gov.net/podujeve.



https://kk.rks-gov.net/podujeve
https://kk.rks-gov.net/podujeve

Shtojca 1. Udhézime pér pérgatitjen e portfolios profesionale

Portfolio profesionale shérben si instrument pér paraqitjen e pérvojés dhe afté€sive profesionale té
fituara dhe zhvilluara nga shkollimi paraprak apo pérvoja profesionale. Pérvoja profesionale e
kandidatit mund t€ pérfshijé pérvojén e kandidatit si mésimdhénés, menaxher né proceset e ndryshme
té arsimit, pérvoja paraprake nga menaxhimi i institucioneve apo proceseve si dhe déshmia e
aktiviteteve t€ zhvillimit profesional.

Pérpos dokumenteve qé kérkohen si déshmi g€ kandidati/ja i plotéson kushtet e shénuara n€ Nenin pér
Kushtet pér t€ marré pjesé né konkurs, ndér t€ tjera portfolio profesionale duhet t& pérfshijé kéto
elemente té réndésishme:

1. Biografing e shkurtér.

2. Konceptin e Planit zhvillimor t€ institucionit edukativo-arsimor bazuar né pesé€ fushat e cilésisé (5-10
faqe).

3. Kopjet e noterizuara té diplomave (Master dhe Bachelor).

4. Certifikatat qé déshmojné pérfundimin e programeve té€ zhvillimit profesional né fushén e
administrimit, menaxhimit dhe udh&heqjes, si dhe déshmi tjera qé elaborojné pérfundimin dhe
realizimin e pjeséve té€ programit dhe demonstrojné shkathtésité e fituara.

5. Certifikatat qé déshmojné pérfundimin e suksesshém té programeve t€ zhvillimit profesional té
mésimdhénésve si déshmi tjera rreth realizimit t€ atyre programeve.

6. Letér motivuese pér pozitén qé aplikon.

7. Déshmi pér aktivitetet tjera né€ proceset e zhvillimit t& arsimit (zhvillimi 1 kurrikulave, udhéheqja e
programeve t€ zhvillimit profesional, pjes€marrja dhe kontributi n€ konferenca, etj).

8. Déshmi nga pérvoja paraprake né menaxhim (shembuj t€ projekteve, shembuj t&€ shkrimeve nga
fusha e menaxhimit, shembuj t& planeve pér zhvillimin e institucioni edukativo-arsimor qé jané
zhvilluar dhe/apo implementuar me udhéheqjen apo kontributin tuaj konkret).

9. Déshmi nga pérvoja paraprake né¢ mé€simdhénie (shembu;j t€ planeve t€ mésimit, shembuj té
projekteve, kopje t€ punimeve, mirénjohje, etj).

10. Letér referencé me pérmbajtje déshmuese pér punén dhe angazhimet paraprake nga njé€ institucion
publik-kredibil, drejtpérdrejté e lidhur me punén e kandidatit dhe pér konkursin pérkatés (si Ministria e
Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit, DKA, késhilli drejtues 1 institucionit edukativo-
arsimor, punédhénési paraprak, institucionet e arsimit té lart€ dhe individ€ me t€ cilét ka punuar

ngushté né programe dhe projekte t& ndryshme pér arsim).



Shtojca 2. DEKLARATA NEN BETIM

Uné, 1 nénshkruari, (Emri dhe mbiemri) , 1 lindur mé (data e lindjes), né (vendi i lindjes) , me
numrin e let€rnjoftimit deklaroj, dhe solemnisht me nénshkrimin e késaj deklarate betohem se i plotésoj
kushtet pér emérimin né pozitén

(D) 1 plotésoj kushtet e kualifikimit sipas nenit ,pikat

(IT) nuk jam, ose né ¢farédo kohe gjaté€ periudhés tridhjeté e gjashté (36) muajsh para datés sé aplikimit,
nuk kam gené€ né asnjé pozit€ udhéheqése partiake, né nivel gendror apo lokal.

Uné jam i/e vetédijshém/e se ¢do pérgénjeshtrim mund té rezultojé né s kualifikim t€ menjéhershém
nga procedurat e konkursit dhe né ndjekje penale nga autoritetet pérkatése.

Emri, mbiemri Nénshkrimi

Vendi: Daté: / /

VEREJTIJE: Kjo Deklaraté dhe ky Betim nuk konstituon asnjé 1loj marrédhénie té ¢farédollojshme
ndérmjet kandidatit dhe Komunés sé Podujevés dhe si e till€ trajtohet si e veganté dhe pavarur né€ raport

me ¢farédo kontesti apo kundérthénie.



