Republika e Kosovés / Republika Kosova / Republic of Kosova

Komuna e Podujevés / Opstina Podujevo / Municipality of Podujeva

NJESIA E BURIMEVE NJERZORE
Nr. 13-111/01-0038577/25
Daté: 07.07.2025

N¢€ bazg t€ nenit 78, paragrafi 2, nenet 81 dhe 82 t& Ligjit pér Zyrtarét Publik Nr. 08/L-197, né
bazé t&€ nenit 8, paragrafi 1 dhe 2 t€ Ligjit t&€ Punés nr. 03/L-212 (Gazeta Zyrtare e Republikés
sé€ Kosovés nr. 90/2010), nenit 5, pikés c, t& Ligjit pér Arsimin Parauniversitar t€ Republikés
s€ Kosovés nr. 04/L-032, t€ Ligjit pér Arsimin né Komunat e Kosovés nr. 03/L-068, Udh&zimit
Administrativ Nr. 05/2021 (MASHT) té datés 18.06.2021 pér normativin mbi kuadrin
profesional t€ arsimit t€ pérgjithshém dhe Rregullores (QRK nr. 19/24) si dhe kérkesave e
nevojave pér plotésimin e vendeve t&€ punés, Komuna e Podujevés shpallé:

KONKURS PiER PLOTESIMIN E VENDEVE TE PUNES

Nr. | Niveli Pozita Vendi Paga: Klasa | Numri i
liré/Zévendésim pozitave

. [IP Edukatore 3-6 I liré 5.2 2

2. | IP Edukatore 3-6 Zévendésim 5.2 2

3 | SHFMU | Mé&simdhénés/e pér arsim fillor I liré 5.6 3

4 | SHFMU | Mésimdhénés/e pér arsim fillor Zévendésim 5.6 10

5 | SHFMU | Mésimdhénés/e t€ Gjuhés I liré 5.6 7

Gjermane

Kushtet e pérgjithshme dhe té vecanta pér kété vend pune

— Té jeté shtetas 1 Republikés s€¢ Kosovés;

— Té keté zotési té ploté veprimi, sipas legjislacionit né fuqi;

— Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

— Té& jeté e/i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése;

— Té& mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje;

— Té mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik;

— Té& kaloj me sukses procedurat e pranimit t€ pércaktuara me aktet ligjore dhe nenligjore né
fuqi.

I. Aplikacionit i bashkéngjiten kéto dokumente:

e Formulari i aplikimit i ploté€suar (merret n€ komuné - Qendra pér Shérbime me

Qytetarg);
e Rezymeja personale (CV);
e Dokumenti personal (kopja e letérnjoftimit ose pasaportgs);



o Diplomat e kualifikimit (ose certifikatat né vend té diplomés) té noterizuara;

o Certifikata g€ nuk jeni nén hetime;

o Certifikata shéndetésore e 1€shuar nga nj€ institucion i licencuar shéndetésor me té
cilin déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore. (pas pranimit né puné)

o Certifikatat e trajnimeve t€ akredituara nga MASHT

e Licencén e mésimdhénésit (pér mésimdhénésit fillestar nuk kérkohet licenca me rastin
e aplikimit né konkurs).

e Déshmi t€ pérvojés né institucione arsimore (nése ka).

I1. Kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatéve té stafit mésimor:

Pérzgjedhja e kandidatéve do t&€ béhet né bazé t& kritereve t& pércaktuara me akte juridike g€ e
rregullojné fushén e arsimit parauniversitar (Ligji Nr. 02/L-52, Ligji Nr. 03/L-068 dhe Ligji
Nr. 04/L-138) dhe né pérputhje me Udhézimin Administrativ pérkatés t& MASHT-it (UA Nr.
05/2021), si dhe procedurave t€ pércaktuara me kornizén ligjore pér rregullimin e marrédhénies
sé punés né sektorin publik.

e Kiriteret e kualifikimit pér edukatore 3-6 vjec:

- Fakulteti i Edukimit- programi katér vjecar i nivelit bachelor pér edukimin
parashkollor;

- Shkolla e Larté Pedagogjike- drejtimi pér edukatoré;

- Fakulteti Filozofik- dega e pedagogjisé€ s€ pérgjithéshme;

- Programi pérkujdesje-miréqgenie e fémijéve.

e Kiriteret e kualifikimit pér mesimdhénés/e pér arsim fillor
- Fakulteti 1 Edukimit-programi fillor;
- Fakuletit 1 Mesuesisé.
e Kiriteret e kualifikimit pér mésimdhénés/e pér Gjuhé Gjermane né shkollé té
mesme té ulét:
- Niveli master arsimor (300 ECTS);
- Sistemi katérvjecar;
- Bagelor (katérvjecar 240 ECTS);

Kandidatét me kualifikime jo pérkatése dhe ata té pakualifikuar sipas kétyre ligjeve dhe
UA nuk do té merren né shqyrtim, pérkatésisht refuzohen.

Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve:

e Testit me shkrim, i cili pérbén 50% té vlerésimit té pérgjithshém dhe ka né total 100
piké,

o Intervista me gojé, pjesé e sé€ cilés éshté edhe vlerésimi 1 portfolios, pérbén 50% té
vlerésimit té€ pérgjithshém



o Kandidatét qé arrijné sé paku 50% té pikéve nga testi me shkrim, i nénshtrohen
intervistimit me gojé.

o Pikét nga vlerésimi i portfolios, testi me shkrim dhe intervista me goj€, mblidhen né
shumén e pérgjithshme dhe kandidatét me mé shumé piké do t€ pérzgjidhen né pozitat
e lartcekura.

o Personat qé¢ kané diplomuar jashté Kosovés duhet t€ nostrifikojné diplomat nga
MASHT.

o Périntervisté do té ftohen ata kandidaté qé 1 plot€sojné kushtet sipas akteve ligjore té
lartcekura.

o Tg gjitha dokumentet duhet t€ jené kopje, sepse nuk kthehen.

Afati i aplikimit: Koha e aplikimit éshté shtaté (30) dité kalendarike nga data 08.07.2025 deri
mé datén 06.08.2025. Pérve¢ web-fages unike té€ procedurave t€ konkurrimit, konkursi
publikohet edhe né€ web-fagen zyrtare t€ Komunés: http://kk.rks-gov.net/podujeve

Ményra e aplikimit: T¢ gjithé kandidatét e interesuar, aplikacionet mund t'i marrin né formé
fizike n€ Qendrén pér Shérbime me Qytetaré, né portalin pér rekrutim elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net) apo t'i shkarkojné nga web-faqja zyrtare e Komunés sé Podujevés
http://kk.rks-gov.net/podujeve/ dhe t€ plotésuara t'i dorézojné né Qendrén pér Shérbim me
Qytetaré né Komunén e Podujevés.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit t€ paraparé nuk pranohet dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Pér kohén dhe vendin e mbajtjes s€ testit dhe intervistave, kandidatét do t€ informohen pérmes
njoftimeve t€ cilat do t€ publikohen né web-fagen e Komunés sé¢ Podujevés dhe né tabelén e
shpalljeve né€ objektin e komunés, pas mbylljes sé¢ konkursit.

Sqarim:

e Fillimi 1 punés pér vendet e cekura mé larté, nuk do t€ jet€ domosdoshméri pas pérfundimit
té procedurave té rekrutimit né kété konkurs, por né varési t€ lirimit t& vendit t€ punés,
(datés s€ pensionimit, pushimit t€ lehonisé apo pushimeve tjera té rregulluara me ligj).


http://kk.rks-gov.net/podujeve
https://konkursi.rks-gov.net/
http://kk.rks-gov.net/podujeve/

SHTOJCA 1. UDHEZIME PER PERGATITJEN E PORTFOLIOS PROFESIONALE

Portfolio Profesionale shérben si instrument pér paraqitjen e pérvojés dhe afté€sive profesionale
té fituara dhe zhvilluara nga shkollimi paraprak apo pérvoja profesionale. Pérvoja profesionale
pérfshiné pérvojén si mésimdhénés né institucione shkollore duke pérfshiré déshminé e
aktiviteteve té zhvillimit profesional.

Ndeér té tjera, Portfolio profesionale mund té pérfshijé:

>

>

Biografing.

Licencén e mésimdhénésit (mésimdhénésit qé kané licencé) dhe certifikatat qé
déshmojné pérfundimin e suksesshém té programeve té zhvillimit profesional té
mésimdhénésve si déshmi tjera rreth realizimit t€ atyre programeve. Né portfolio
vendosen certifikata t€ trajnimit, t€ fituara né programet e trajnimit nga fusha e
mésimdhénies dhe té nxénit.

Letér motivuese ose njé ese personale t€ lidhur me mésimdhénien. Ky dokument
reflekton parimet dhe vlerat qé ka kandidati pér mésimdhénien moderne dhe synimet
pér zhvillim né kontekst t€ zhvillimeve né sistemin e arsimit né Kosové.

Déshmi pér aktivitetet tjera né proceset e zhvillimit t€ arsimit (mund té jené letér
referencé apo certifikaté pér pjesémarrje né grupet punuese pér zhvillimin e
kurrikulave, udh€heqje t€ programeve té zhvillimit profesional, pjesémarrje dhe
kontribut né konferenca) etj.

Déshmi nga pérvoja paraprake né mésimdhénie (shembuj té€ planeve t€ mésimit,
shembuj t€ projekteve, aktivitete t&€ ndryshme kurrikulare dhe jashtékurrikulare, kopje
té punimeve, mirénjohje, etj).



