IRepublika ¢ Kosoves / Republika Kosova / Republic of Kosova
Komuna ¢ Podujevss / Opstina Podujevo / Municipality of Podujeva

DREJTORIA E ARSIMIT
Nr. 05 -105

Podujevé,

17 /04/2024

Bazuar né nenin 20 pika 1, té Ligjit pér arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés nr.
04/1.-032, i datés 29/08/2011,neni 5, pika d e Ligjit pér arsimin né komunat e Republikés sé
Kosovés nr. 03/L-068, té datés 21/05/2008 dhe Udhézimit Administrativ i MASHT-it pér
detyrat, pérgjegjésité, procedurat dhe kriteret e zgjedhjes sé drejtorit dhe zévendésdrejtorit té
institucionit edukativo-arsimor dhe aftésues parauniversitar, nr. 151/2020, té datés
22/12/2020, Drejtoria e Arsimit e Komunés s€ Podujevés shpallé:

KONKURS
Pér drejtoré dhe zévendésdrejtoré né shkollat fillore té mesme té uléta, t€¢ mesme té
larta dhe Cerdhe.
r. | Emri i shkollés : | Vend | Pozita
1 Gjimnazi "Aleksandér Xhuvani” Podujevé Drejtor Rishpallet
2 | SHMLE "Isa Boletini" Podujevé Zévendésdrejtor | Rishpallet
3 ShFMU "Ilir Konushefci" Llugé Drejtor Shpallet
4 ShFMU"Shefki Latifi" Pollaté Drejtor Shpallet
5 ShFMU “Shaban Shala” Podujevé Zévendésdrejtor | Rishpallet
6 IP “Armela” Podujevé Drejtor Shpallet

Kushtet qé duhet t’i plotésojné kandidatét pér té marré pjesé né konkurs:

1. Kandidatét e interesuar pér té konkurruar pér vendet e punés drejtor dhe zévendésdrejtor

duhet t’i plotésojné kéto kushte:

1.1. Té jené shtetas t€ Republikés sé Kosovés;

1.2. Té& kené té kryer arsimin universitar té nivelet e kualifikimit g€ i plotésojné kushtet sipas
normativit profesional pér arsim té pérgjithshém dhe normativit pér arsim profesional
né fuqi:

- Master pér udhéhegje, administrim ose menaxhim né arsim (kualifikimi 300 ECTS,
sé paku 5 vite t€ shkollimit universitar);

- Master arsimor (kualifikimi prej 300 ECTS, 5 vite té shkollimit universitar);
- Fakulteti katérvjecar (kualifikimi prej 240 ECTS, 4 vite té shkollimit universitar);
- Bachelor katérvjegar (kualifikimi prej 240 ECTS, 4 vite t€ shkollimit universitar).




2. Té kené licencé t€ rregullt t€ mésimdhénésit sipas udhézimit pér licencim té
mésimdhénésve, ose té€ jené né€ proceduré té€ licencimit (pér kété t€ ofrojn€é déshmi nga
MASH.

3. Té kené té pérfunduar me sukses njé program kualifikimi profesional pér udhéhegje,
administrim ose menaxhim né€ arsim, t€ aprovuar nga MASHT, sipas rekomandimeve nga
KSHLM;

4. Kandidati/ja q€ ka té pérfunduar programin universitar Master n€ udhé€heqje, administrim
ose menaxhim né€ arsim, ofron déshminé e diplomés Master n€ kété fushé t€ studimeve.

5. Té kené pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor sipas udhézimeve té pércaktuara né
katalogun e punés:

1.Pesé (5) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér arsimin e
mesém té larté:

2.Katér (4) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét né niveleve

tjera:
3.Tri (3) vite pérvojé pune né procesin edukativo-arsimor pér kandidatét pér
zévendésdrejtor

6. Té posedojné kéto dokumente:
6.1. Diplomén e fakultetit té kryer pér nivelin pérkatés (secili konkurrues dorézon kopjen e
vértetuar-noterizuar té diplomés Bachelor/Master).
- NE arsimin parafillor, fillor, t€ mesém té ulét dhe t€ mesém té€ larté (gjimnaze) duhet té
jeté profili arsimor né bazé té€ normativit profesional pér arsimin e pérgjithshém;
- Pér shkollat profesionale, kandidati/ja duhet té jeté i profilit pérkatés pér institucionin
edukativo-arsimo ku konkurron, né bazé té€ normativit pér arsimin profesional.
6.2. Certifikatén shéndetésore t€ l€shuar nga njé institucion i licencuar shéndetésor, me té
cilén déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore;
6.3. Déshminé se nuk éshté nén hetime dhe nuk ka gené i/e dénuar pér krim, dhuné ose vepra
té padenja q€ pérfshijné fémijét;
6.4. Déshmi pér pérvojén e punés né procesin edukativo-arsimor;
6.5. Kandidati/ja pér drejtor dhe zévendésdrejtor nuk mund té jeté né funksion udhéheqés
politik gjaté tri viteve para aplikimit.
6.6. Certifikatén e lindjes;
6.7. Kopjen e dokumentit t€ identitetit (ID)

6.8. Portfolio profesionale duhet té¢ pérmbajé:

Biografiné e shkurtér t€ kandidatit.

Konceptin e Planit Zhvillimor t€ institucionit edukativo-arsimor, bazuar n€ pesé fushat e
cilésisé sé performancés sé shkollés ( 5-10 faqge). Koncepti duhet t€ keté 5-10 fage tekst
(minimum njé fage pér njé fushé té cilésis€) me hapésiré 1.5, fonti i shkronjave 12, arial).
Koncepti i PZH dorézohet si pjesé e portofoljos po ashtu éshté pjesé pérbérése e intervistés
qé realizohet nga komisioni pérzgjedhés. (Pér té marré njé kopje té Planit Zhvillimor aktual
né institucionet e lartécekura edukativo-arsimore, kandidati duhet t’i drejtohet drejtorit té
shkollés ose personit té autorizuar nga KDSH i atij institucioni).




3. Certifikatat q¢ déshmojné pérfundimin e programeve té zhvillimit profesional né fushén e
administrimit, menaxhimit dhe udhéhegjes, si dhe déshmi tjera qé elaborojné pérfundimin
dhe realizimin e pjes€ve t€ programit dhe demonstrojné shkathtésité e fituara.

4. Certifikatat q¢ déshmojné pérfundimin e suksesshém té programeve té zhvillimit profesional
t€ mésimdhénésve si déshmi tjera rreth realizimit té atyre programeve.

5. Letér motivuese pér pozitén qé aplikon.

6. Déshmi pér aktivitetet tjera né proceset e zhvillimit t€ arsimit (zhvillimi i kurrikulave,
udhéheqja e programeve té zhvillimit profesional, pjesémarrja dhe kontributi né konferenca,
etj).

7. Déshmi nga pérvoja paraprake né menaxhim (shembuj t€ projekteve, shembu;j té shkrimeve
nga fusha e menaxhimit, shembuj té planeve pér zhvillimin e institucionit edukativo-arsimor
qé€ jané zhvilluar dhe/apo implementuar me udhéhegjen apo kontributin tuaj konkret).

8. Déshmi nga pérvoja paraprake né mésimdhénie (shembuj té planeve té mésimit, shembu;j té
projekteve, kopje t€ punimeve, mirénjohje, etj).

9. Letér referencé me pérmbajtije déshmuese pér punén dhe angazhimet paraprake nga njé
institucion publik-kredibil, drejtpérdrejté e lidhur me punén e kandidatit dhe pér konkursin
pérkatés (si Ministria e Arsimit dhe Shkencés, DKA, késhilli drejtues i institucionit edukativo-
arsimor, punédhénési paraprak, institucionet e arsimit té larté dhe individé me té cilét ka
punuar ngushté né programe dhe projekte té ndryshme pér arsim).

Detyrat dhe pérgjegjésité e drejtorit dhe zévendésdrejtorit
Detyrat dhe pérgjegjésité e drejtorit dhe zévendésdrejtorit parashihen né Nenin 3 té U.A nr.
151/2020, t€ datés 22/12/2020.

Kohézgjatja:
Periudha kohore e kontratés zgjaté 4 (katér) vjet.

Afatii aplikimit

Data e njoftimit né web-fagen unike t€ procedurave t€ konkurimit https://konkursi.rks-gov.net
17.04.2024.

Afati pér Aplikimi éshté nga data 18.04.2024 deri mé datén 17.05.2024

Pérve¢ web-fages unike té procedurave t€ konkurrimit, konkursi publikohet edhe né web-fagen
zyrtare t€ Komunés http://kk.rks-gov.net/podujeve .

Fletaplikacionet merren né Qendrén e Shérbimit pér Qytetaré, né ndértesén e Komunés po ashtu
online n€ web-fage.

Dokumentet e kompletuara dorézohen né Qendrén e Shérbimit pér Qytetaré né ndértesén e
Komunés, rr. “Nuhi Gashi”, Podujeve.




Pér té gjitha vendet e punés mbahen intervista, kurse orari i intervistimit shpallet né tabelén e
shpalljeve né€ hyrje té objektit t¢ komunés dhe né webfaqe http://kk.rks-gov.net/podujeve.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té vazhdojné procedurat vijuese.

Udhézimi Administrativ i MASHT-it pér detyrat, pérgjegjésité, procedurat dhe kriteret e zgjedhjes
s€ drejtorit dhe zévendésdrejtorit té institucionit edukativo-arsimor dhe aftésues parauniversitar, nr.
151/2020, t€ datés 22/12/2020,
https://masht.rks-gov.net/uploads/2020/12/ua-me-nr-151-1-per-detyrat-e-pergjegjsit-e-dr-dhe-zv-
dre.pdf

- Avni Fetahu




