Plani vjetor i trajnimeve

Titulli pozites per te cilen neovitet trajnim

Numri i nepunesve civil ge kane nevoje per

Kursiftitulli i programit/trajnimit per stafin e punesuar

Kursiftitulli i programit/trajnimet hyrese per stafin e ri i cili

Arsyetimi pse nevojitet ky trajnim

trajnim parashihet te rekrutohet
Udhéheqé i Sektorit t& Prokurimit 1 Menaxhimi | kontrates permes e-porokurimit Népunés iri
Udhéheqgés i Sektorit pér Shérbime me 1 LIGJI NR. 05/L-031 PER PROCEDUREN E Népunés i ri
Qytetaré PERGJITHSHME ADMINISTRATIVE
Udhéheqgés pér Komunikim me Publikun 1 Hartimi dhe pérgatitja deklaratave dhe
kampanjave informuese

Drejtor i Qendrés pér Puné Sociale 1 Planifikimi dhe Menaxhimi Strategjik Népunés i ri

Udhéhegés i Sektorit pér Shérbime Sociale 1 Vendimarrja menaxheriale Népunés i ri

Udhéheqgés i Sektorit pér Inspektime 1 Vendimarrja menaxheriale Népunés i Ri

Drejtor i Teatrit t& Qytetit 1 Vendimarrja menaxheriale Népunés iri

Udhéheqés i Sektorit pér Céshtje 1 Vendimarrja menaxheriale Népunés iri

Pronésoré Juridike
Zyrtar pér Buxhet dhe Financa 2 1 Sistemin Informativ pér Menaxhimin e Financave Népunés iri
té Kosovés (SIMFK)

Zyrtar i Teknologjisé Informative 1 SQL Server 2019 Népunés iri
Zyrtar Ligjor 1 3 Procedura e pérgjithshme administrative Népunés té rinj
Zyrtar pér Shérbim me Qytetaré 2 Procedura e pérgjithshme administrative Népunés té rinj
Zyrtar pér Gjendje Civile 4 2 Sistemi i Gjendjes Civile Népunés té rinj
Zyrtar pér Zhvillim 2 Menaxhimi i Projekteve té TIK Népunés té rinj

Zyrtar pér Rini 1 Té drejtat e detyrimet e zyrtaréve publik dhe Kodi Népunés i ri

i Mirésjelljes
Zyrtar pér Shérbime Sociale 1 2 Shérbimi i Kujdestarisé pér Fémijét pa Kujdes Népunés té rinj
Prindéror
Zyrtar pér Rrjet dhe Matje-Gjeometér 2 Trajnim mbi pérdorimin e Instrumentave Népunés té rinj
Gjeodezik,
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Inspektor i Ndértimit

Tranime né Inxhinieri Ndértimi

Népunés iri

Zyrtar pér Regjistrim té Adresave

Trajnim pér Adresa

Népunés iri

Zyrtar i Personelit 2

Menaxhimi dhe zhvillimi i burimeve njerézore

Trajnim dhe Zhvillim

Zyrtar i Larté pér Koordinimin e té Drejtave
té Njeriut

Trajnim pér mbrojtjen e t& dhénave personale

Zhvillim té aftésive té népunésit

Zyrtar pér té Drejtat e Njeriut

Mbrojtja e té drejtave té fémijéve

Zhvillim té aftésive t€ népunésit

Zyrtar pér Zhvillim

HARTIMI DHE MIRATIMI | DOKUMENTEVE
STRATEGJIKE

Trajnim dhe Zhvillim

Zyrtar pér Zhvillim

MONITORIMI, RAPORTIMI DHE VLERESIMI |
DOKUMENTEVE STRATEGJIKE

Trajnim dhe Zhvillim

Zyrtar pér Zhvillim

PARTNERITETI PUBLIKO-PRIVAT

Zhvillim té aftésive té népunésve

Zyrtar pér Zhvillim

PLANIFIKIMI STRATEGJIK | INTEGRUAR NE
QEVERISJEN LOKALE

Zhvillim té aftésive té népunésve

Zyrtar pér Zhvillim

MEDIAT SOCIALE DHE KOMUNIKIMI
DIGJITAL

Zhvillim i aftésive t&€ népunésve

Zyrtar pér Barazi Gjinore

Trajnim né funksionimin dhe zbatimin praktik
té mekanizmit kundér dhunés né familje

Zhvillim té aftésive té népunésve

Zyrtar pér Projekte

PROGRAMI | INVESTIMEVE PUBLIKE (PIP)

Zhvillim té aftésive té népunésve
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Analiza pér zhvillimin profesional dhe nevojat e trajnimit

Nevojé pér trajnime kryesisht kané stafi i ri né periudhén provuese me géllim qé ta pérvetsojné sa mé shpejt dhe miré punén pér té cilén jané pranuar. Gjithashtu nevojat pér trajnim dhe zhvillim profesional jané te vazhdueshme edhe pér stafin e punésuar
sidomos né ato fusha ku ka ndryshuar legjislacioni i kryerjes sé procedurave pérkatése me qéllim pér té zhvilluar dhe ngritur cilé€siné e shérbimeve civile gé ofrohen né administratén komunale.
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