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Republika e Kosovës / Republika Kosova / Republic of Kosova 

Komuna e Podujevës / Opština Podujevo / Municipality of Podujeva 

 

 

 

Ne. 13-111/01-0056049/22 

Dt. 12.07.2022 

 

Na osnovu članova 79, 80 i 81 Zakona o Javnim Službenicima Republike Kosovo, člana 

8 Zakona br. 03/L-212 Radnog i Administrativnog Uputstva br.07/2017 za Regulisanje 

Postupaka Konkurencije u Javnom Sektoru, Opština Podujevo objavljuje: 

 

 

KONKURS ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA 

 

 

 

I. Direkcija za Poljoprivredu, Šumarstvo i Ruralni Razvoj  

 

POZICIJA: Čuvar Šuma 1 (jedna) pozicija 

KOEFICIJENAT: 5 

VRSTA POZICIJE: Karijera, (Probni rad 6 meseci) 

RADNO VREME: 40 časova nedeljno 

NADZORNIK: Direktor Direkcije 

 

Opis radnih zadataka: 

 

- Zaštita šuma od nezakonite eksploatacije, oštećenja, uništavanja i drugih oblika 

nezakonite eksploatacije šuma i šumskog zemljišta 

- Zaštita šuma od požara, štetočina i bolesti fitopatološkog i entomološkog porekla 

- Da sprečava nelegalni lov, da vodi računa o zaštiti divljih životinja kao i zaštiti objekata 

u lovištima, 

- Da sprovodi postupak prometa drvne mase i kontrolu transporta drvnih i nedrvnih 

šumskih proizvoda, 

- Zaustavljanje nelegalne ispaše, štete od ispaše, vađenja kamenja, šljunka, peska, zemlje 

i deponija, otpada u šumama bez dozvole nadležnog organa, 

- Da podnosi prijave za nezakonite radnje seče, vađenja, sakupljanja, prerade drvnog i 

nedrvnog materijala i dostavlja ih nadležnim Sudovima, 

- Da utvrdi identitet lica koje je prouzrokovalo štetu na osnovu lične karte ili druge 

relevantne isprave, predmeta sa kojima je izvršilo krivično delo, privremeno oduzme 

posečeno drvo i prevozno sredstvo do okončanja sudskog postupka, 

- Redovno i tačno voditi dnevnik rada i dnevnik trupaca  

- Da kontroliše korišćenje šuma na parcelama dozvoljenim za korišćenje u javnim 

šumama, 

- Za zamenu drugog čuvara za vreme godišnjeg odmora 
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Potrebna kvalifikacija: 

 

- Diploma srednje Škole 

 

 

OPŠTE INFORMACIJE ZA SVE KANDIDATE 

 

Potrebni dokumenti : 

- Diploma o odgovarajućoj kvalifikaciji 

- Kopija lične karte; 

- Potvrda da niste pod istragom 

- Zdravstveno uverenje izdato od strane javne zdravstvene ustanove kojim se dokazuje da     

je zdravstveno stanje kandidata bez smetnji (Ovaj dokaz se donosi nakon prijema 

kandidata u radni odnos) 

- Šaljite fotokopije dokumenata jer se ne vraćaju. 

 

Rok za prijavu: 

 

Datum objavljivanja na jedinstvenoj web-stranici konkursnih procedura https:// konkursi 

.rks-gov.net je od dt. 12.07.2022 do dt.10.08.2022. 

 

Rok za podnošenje prijava je 15 dana, od dana 11.08.2022 do dana 25.08.2022 

Pored jedinstvene internet stranice konkursne procedure, konkurs se objavljuje i na 

zvaničnom sajtu Opštine. 

 

Opština Podujevo nudi podjednake mogućnosti zapošljavanja svim građanima Kosova i 

pozdravlja prijave svih muškaraca i žena iz svih zajednica na Kosovu. 

Nevećinske zajednice i njihovi pripadnici imaju pravo na pravednu i proporcionalnu 

zastupljenost. 

Prijave dostavljene nakon navedenog roka neće biti prihvaćene, a neispravne prijave će 

biti odbijene. 

Biće kontaktirani samo kandidati koji uđu u uži izbor. 

Aplikacioni listovi mogu se dobiti u Uslužnom centru za građane, u zgradi Skupštine 

Opštine. 

Zahtevi sa popunjenim dokumentima podnose se Uslužnom Centru za Građane. 

Za sve dodatne informacije možete se obratiti Kancelariji za Osoblje na broj telefona: 

038 200 41-014. 

 

 

Rezultati biče objavljivani na linku: https://konkursi.rks-gov.net/ 

 

 

 

 

 

       


