ﬁ Republika e Kosovés / Republika Kosova / Republik of Kosova

Komuna e Podujevés / Opstina Podujevo / Municipality of Podujeva

Br.13-111/01-0012724/21
Dana 15.02.2021 god.

Na osnovu ¢lana 67. i 68. Zakona o Javnim SluZbenicima Republike Kosovo, ¢lan 8.
Zakona o Radu Br. 03/L-212 i na osnovu zahteva GCOM, Opstina Podujevo
objavljuje:

KONKURS ZA POPUNJAVANJE SLOBODNIH RADNIH MESTA
Direkcija za Zdravstvo i Socijalnu Zastitu

1.Pozicija: Lekar Specijalista Porodi¢ne Medicine ili Lekar OpSte prakse GCOM u
Podujevo 9 (devet) mesta

Koeficijenat: H-20/ H - 27

Vrsta radnog mesta: Na neodredeno vreme, puno radno vreme -probni rad 6 (Sest)
mesecl

Opis radnih zadataka:

-Pruza primarnu zdravstvenu zaStitu za pacijenta i porodicu

-Prihvaca pacijenta od medicinske sestre, registruje podatake na zdravstvenu knjizicu,
uzima anamnezu, pregleda pacijenta (inspektuje, auskultaciju, palpaciju i perkusiju),
kardiopulmonalnu reanimaciju i upucivanje pacijenta na druga dijagnosticka istrazivanja
-Vrsi pocetnu dijagnozu i lecenje adekvatnom terapijom

-Upucuje kod stru¢njaka za konsultacije ako je potrebno

-Obavlja usluge u okviru reproduktivnog zdravlja, antenatalne i postnatalne nege
-IzvrSava imunizaciju (vakcinaciju)

-Promovise zdravstveno obrazovanje

- Leci lakSe povrede

- Obavljajte kuc¢ne posete kada je to potrebno

-Identifikuje ranjive i ugrozene grupe

-Obavlja isporuku osnovnih biljaka i lekova

- Tokom njegovog rada asistiraju mu medicinske sestre

-Za svoj rad ogovara izvrsnom direktoru DPM-a i direktoru.

Potrebna kvalifikacija:

- Diploma Medicinskog Fakulteta - Opsti Smer
- Neophodna radna licenca

- Uverenje o specijalizaciji (za specijaliste)



Il. Radno mesto: Lekar - Specijalista klini¢ke biohemije - 1 (jedno) radno mesto
Koeficijenat: H - 20
Vrsta radnog mesta: Na neodredeno vreme, puno radno vreme - probni rad 6
(Sest) meseci.

Opis radnih zadataka:

- Pruza laboratorijske usluge za sve pacijente

- Sprovodi sve laboratorijske analize odgovarajuéeg sektora

- Procenjuje kvalitet radnih reagensa i testova

- Stara se o profesionalnom odrzavanju i redovnom funksioniranju analiti¢kog aparata

- Prati najnovija dostignuca iz oblasti laboratorije i posvecen je njihovoj primeni u
saradnji sa direktorom GCPM

- Priprema reagense i drugih potrebnih te¢nosti i stara se da budu u dovoljnim koli¢inama
- Vrsi unutrasnju i spoljnu kontrolu kvaliteta rada

- Tumaci laboratorijske rezultate 1 po potrebi se konsultuje sa direktorom GCPM

- Pruza profesionalna uputstva za laboratorijske tehnicare i kontroliSe njihov
profesionalni rad

- Obavlja druge profesionalne duznosti po nalogu direktora, odgovara njemu i izveStava

ga.

Potrebna kvalifikacija:

- Diplomiran na Medicinskom fakultetu - Specijalista Klini¢ke Biohemije
- Uverenje o specijalizaciji

- Licenca za rad od Ministarstva Zdravlja

I11. Pozicija: Medicinska sestra/Medicinski tehnicar - 1 (jedno) mesto

Koeficijenat: 4.8

Vrsta radnog mesta: Na neodredeno vreme, puno radno vreme - probni rad 6 (Sest)
meseci.

Opis radnih zadataka:

-Prihvata, trijazira i obaveStava pacijenta, otvara zdravstvenu knjizicu, uzima kratku
orijentacionu anamnezu, vrsi participaciju, meri visinu, telesnu tezinu, temperaturu, krvni
pritisak, kardiopulmonalnu reanimaciju, radi EKG, gerijatrijske probleme, primenjuje
parenteralnu terapiju, IM, IV, subktan, infuziju, udisanje, le¢enje rana, savetuje pacijenta
1 upucuje ga porodi¢nom lekaru

-U saradnji sa porodi¢nim lekarom pruza primarnu zdravstvenu zastitu za pacijenta i
porodicu

-Promovise zdravstveno obrazovanje

-Leci povrede — rane pre i posle operativne

-Ukazuje medicinsku pomo¢ u ustanovi i mestu dogadaja

- Obavlja kuéne posete po potrebi sa uputstvom lekara

-Vrsi sve moguce nacine injektiranja (IM, IV, SC, ID, itd.)

-Obavlja sve administrativne poslove u vezi sa uslugama koje pruza

- Obavlja druge zadatke po uputstvu lekara.



- Prevozi bolesne pacijente iz GCOM u najnapredniju ustanovu (SHSKUK) na osnovu
uputstava redovnog lekara, a u hitnim slucajevima bez uputstva, ali sa kasnijim
obrazlozenjem.

-Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe i direktoru.

Potrebna kvalifikacija:
-Diploma srednje medicinske $kole - op$ti smer
-Neophodna radna licenca

IV. Rentgenski tehnicar - 2 (dve) pozicije

Koeficijenti: 5.4

Vrsta radnog mesta: Na neodredeno vreme, puno radno vreme - probni rad 6 (Sest)
Mmeseci.

Opis radnih zadataka:

-Priprema radno mesto (radne aparate - sredstva i materijale) identifikuje pacijenta, pre
snimanja, postavlja pacijenta u odgovarajuci polozaj na osnovu snimka koji vrsi.

- Profesionalno vrsi radiografiju, vrsi kontrolu tehni¢kog sastavljanja rendgenskog
snimka.

-Konsultuje radiologa za kvalitet i dodatno snimanje.

-Prima i snima pacijente na osnovu lekarskog uputa

-Vrsi promenu hemikalije u aparatu za razvijanje filma.

-Ivr§ene radiografije sa relevantnom dokumentacijom prosleduje radiologu koji tumaci i
opisuje.

-Vrsi usaglasavnje sa radiologom i administracijom.

-Stara se o radnim sredstvima (kasete, rendgenski filmovi, hemikalije itd.).
-Odrzava dozimetar kontrole i doze prijema zracenja (jednom godiS$nje odlazi u
odgovarajuce ustanove za kontrolu zracenja).

-Strogo ¢uva profesionalnu tajnu koja se bavi bolestima pacijenta.

-Stara se o odrzavanju (¢iS¢enju) opreme.

-lzvodi druge laboratorijske RO-filmove.

-U toku rada obavezno je odrzavanje dozimetra i zaStitne opreme na radu.
-Obavlja i druge poslove u okviru kvalifikacije iz svog delokruga.

-Podstavlja zahteve za snabdevanje potroSnim materijalom.

-Odrzava i cuva dozimetre.

-Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe 1 direktoru.

Potrebna kvalifikacija:
-Srednja medicinska Skola - rendgenski tehnicar
- Neophodna radna licenca

V. Laborant - 2 (dve) pozicije

Koeficijent: 5.4

Vrsta radnog mesta: Na neodredeno vreme, puno radno vreme - probni rad 6 (Sest)
meseci.



Opis radnih zadataka:

-Prima i identifikuje pacijente koji dolaze sa laboratorijskim uputstvima za laboratorijske
testove

-Prihvata materijal za analizu

-Postavlja sedimentacije i odredjuje vrednosti.

-Cita krvne slike.

-Prima urin, radi na njima 1 obelezava ih.

-Cita sedimentaciju urina pod mikroskopom.

-Izvodi biohemijske testove kao $to su: Glikemija, urea, kreatinin, holesterol, trigliceridi,
ALT-AST, hepatogram

-Sterilizuje radna sredstva.

-Za svoj rad odgovara Sefu sluzbe i direktoru.

Potrebna kvalifikacija:
- Da ima zavrSenu srednju medicinsku $kolu - tehnicar/laboratorije
- Neophodna radna licenca

OPSTA INFORMACIJA ZA SVE KANDIDATE

Potrebna dokumenta:

-Diploma odgovarajuce kvalifikacije

-Dokaz o licenci i specijalizaciji, tu gde se trazi

-Kopija li¢ne karte

-Bilo koji drugi dokument ili potvrda o obuci

-Uverenje da nije pod istragom

-Zdravstveno uverenje izdato od strane javne zdravstvene ustanove, kojom dokazuje da je
stanje kandidata bez zdravstvenih problema (ovo uverenje donosi se nakon prijema
kandidata u radni odnos)

-Dokumenta posaljite u fotokopiju, jer se ista ne vracaju.

Rok za prijavu:

Datum objavljivanja na jedinstvenoj veb stranici konkursnih procedura
https://konkursi.rks-gov.net je od dt. 15.02.2021 do dt.17.03.2021 dodine.

Rok za podnoSenje prijava je 15 dana, od 18.03.2021 do 02.04.2021 godine.
Pored jedinstvene veb stranice konkursnih postupaka, konkurs e se objavljuje i na
zvani¢noj veb stranici opStine.

Opstina Podujeva pruza jednake moguénosti zaposljavanja svim gradanima Kosova i
pozdravlja prijave svih muskaraca i Zena iz svih zajednica na Kosovu.

Nevecinske zajednice i njihovi ¢lanovi imaju pravo na pravi¢nu i proporcionalnu
zastupljenost.

Prijave podnete nakon isteka roka nece biti prihvacene, a neispravne prijave ¢e biti
odbijane.

Bice kontaktirani samo kandidati koji udu u uzi izbor.
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Kandidati mogu primati prijave Centru za usluge gradanima, u zgradi Skupstine Opstine.
Zahtevi sa popunjenim dokumentima podnose se u Centru za usluge gradanima.

Za sve dodatne informacije moZzete kontaktirati Direkciju za zdravstvo i socijalnu zastitu,
na ovaj broj telefona 038 200 41-005.

Rezultati bi¢e objavljeni na linku: https://konkursi.rks-gov.net/



