Republika e Kosovés / Republika Kosova / Republik of Kosova
Komuna e Podujevés / Opstina Podujevo / Municipality of Podujeva

ZYRA E PERSONELIT
Nr. 13-111/01-63141/19
Podujeve,

Mé: 07.08.2019

Bazuar né Ligjin e Sherbimit Civil té Kosovés nr. 03/L - 149 té nenit 11 pika 1, si dhe té
té Rregullores Nr.02/2010 pér Procedurat e Rekrutimit né Shérbimin Civil, Komuna e
Podujevés shpallé:

KONKURS PER PLOTESIMIN E VENDEVE TE LIRA TE PUNES

1.DREJTORIA: Qendra pér Puné Sociale

TITULLI I VENDIT TE PUNES: Drejtor i Qendrés pér Puné Sociale

NUMRI | REFERENCES:RN00005346

GRADA : 6

KOEFICIENTI: 9.5

LLOJI | POZITES : | Karrierés, duke pérfshiré periudhén provuese 1 (njé) vjecare
KATEGORIA FUNKSIONALE: Nivel drejtues

PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE: PO

ORARI | PUNES : 40 oré né javé

MBIKEQYRESI : Drejtori i Drejtorisé

Qéllimi i vendit té punés: Sigurimi i ofrimit té kujdesit dhe shérbimeve sociale pér
personat me nevojé

Pérshkrimi i detyrave té punés:

1. Udhéhegé punén e pérgjithshme té sektorit dhe ndihmon drejtorin né caktimin e
objektivave dhe zhvillimin e planit té punés pér pérmbushjen e kétyre objektivave si dhe
harton planin e punés pér sektorin;

2. Menaxhon stafin e sektorit, dhe organizon punén pérmes ndarjes sé detyrave tek té
varurit, si dhe ofron udhézime dhe monitoron punén e stafit;

3. Né bashképunim me drejtorin, béné vlerésimin e proceseve dhe procedurave té
brendshme dhe rekomandon ndryshime dhe pérmirésime me qéllim té rritjes sé
efikasitetit dhe cilésisé sé punés;

4. Shgyrton ankesat e paléve té pakénaqur lidhur me refuzimin e té drejtés pér ndihmé
sociale nga népunési i ndihmés sociale;

5. Pércjellé nevojat sociale né ményré qé té caktohen prioritetet e punés dhe qgé té
sigurohet mirégenia sociale duke pérfshiré té gjithé qytetarét e né vecanti personat me
nevoja té veganta;




6. Nénshkruan té gjitha aktvendimet lidhur me njohjen apo refuzimin e ndonjé té drejte
né ndihmé sociale dhe shérbime sociale dhe kujdeset gé té mbrohen ato té drejta té
garantuara;

7. Eshté i autorizuar té parages kérkesé para gjykatés pér té shqiptuar njé urdhér
kujdestarie pér fémijét e abuzuar apo té Iéné pas dore.

8. Bén vlerésimin e rregullt té stafit nén mbikéqyrje té tij dhe pérkrahé zhvillimin e tyre
pérmes trajnimit pér kryerjen e detyrave né pérputhje me standardet e kérkuara;

Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

1 Diplomé universitare, né fushé té punés sociale, psikologjisé, sociologjisé, drejtésiseé,
pedagogjisé ose né ndonjé lémi tjetér té lidhur ngushté me shérbimet sociale dhe
familjare, 5 vite pérvojé pune profesionale;

1 Aftési komunikuese, negociuese dhe bindése né menaxhim;

) Shkathtési n€ caktim t& objektivave , planifikim t& punés dhe analizé ;

(] Shkathtési né¢ udhéheqje dhe organizim té ekipit, aftési pér t&¢ menaxhuar njé ekip ose
grup punues;

[1 Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point,
Access).

2. DREJORIA: Drejtoria pér Inspeksion

TITULLI I VENDIT: Inspektor i Komunikacionit (1 pozité)

NUMRI | REFERENCES: RN00005344

GRADA : 8

KOEFICIENTI: 7

LLOJI I POZITES: | Karrieres - duke pérfshiré periudhén provuese 1 (njé) vjecare
KATEGORIA FUNKSIONALE: Profesional 3

PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE: PO

ORARI | PUNES : 40 oré né javé

MBIKEQYRESI : Drejtori i Drejtorisé

Qéllimi i vendit té punés:
Zbatimi i legjislacionit, ndérmarrja e masave tek operatorét transportues té cilét nuk i
pérmbahen kushteve dhe rregullave né komunikacion.

Detyrat kryesore:

-Mbikéqyré zbatimin e dispozitave ligjore dhe rregulloreve nga personat fiziké dhe
juridiké, gé kané té béjné me zhvillimin e veprimtarisé sé rregullt té transportit publik té
udhétaréve dhe mallrave né territorin e komunés, po ashtu edhe inspektimin pér leje
pune, licencé, regjistrim té biznesit e dokumente tjera té pércaktuara me ligjet dhe
rregulloret e aplikueshme;

-Inspekton dhe kontrollon automjetet, stacionin e autobuséve, kontratat, dokumentet e
transportit dhe dokumentet tjera gé kané té béjné me punén dhe veprimtariné e
ndérmarrjeve;

-Kujdeset pér organizimin dhe mbarévajtjen e rregullt té transportit rrugor brenda
territorit t&é komunés e sidomos respektimin e rendit dhe orarit té udhétimit nga operatorét
pér transportin e udhétaréve;



-Mbikéqyré plotésimin e kushteve tekniko-eksploatuese té automjetit pér zhvillimin e
veprimtarisé sé transportit té udhétaréve me Taxi dhe respektimin e vendgéndrimeve té
caktuara pér Taxi nga shfrytézuesit e kétyre vendgéndrimeve

-Me rastin e inspektimit né komunikacionin publik harton procesverbale me shkrim mbi
bazén e té cilit aplikon edhe fletéparaqitjet pér kundérvajtje

-Léshon urdhéresa dhe ndalesa té& pérkohshme sipas rregullave ligjore pér evitimin e
parregullsive, shkeljen e dispozitave ligjore apo t€ mungesave tjera gjaté kryerjes sé
punéve pér njé afat té caktuar kohor

-Merr pjesé né komisione kur ngarkohet

-Kryen dhe detyra tjera qé mund ti ngarkohen nga mbikéqyrési ne pérshtatje me natyrén
e punés dhe profesionit tij.

Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

- Diplomé universitare, Fakulteti i Inxhinierisé Mekanike - Drejtimi i Komunikacionit
apo té ngjashme, minimum 3 vite pérvojé pune profesionale

- Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion

- Njohuri té ligjeve dhe rregulloreve té aplikueshme

- Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point,
Internetit).

3. DREJTORIA: Drejtoria pér Arsim

TITULLI I VENDIT TE PUNES: Zyrtar pér Céshtje Pedagogjike (1 pozité)
NUMRI | REFERENCES: RN00005343

GRADA : 9

KOEFICIENTI: 7.5

LLOJI | POZITES : Jo i Karrierés - me afat té caktuar 12 muaj
KATEGORIA FUNKSIONALE: Profesional 2

PERGJEGJESIA MBIKEQYRESE: PO

ORARI | PUNES : 40 oré né javé

MBIKEQYRESI : Drejtori i Drejtorisé

Qéllimi i vendit té punés:

Monitoron, vleréson, kontrollon dhe mbikéqyré institucionet arsimore té nivelit pérkatés
me géllim té ngritjes sé pérformancés mé té larté brenda institucionit dhe arsimit né nivel
lokal.

Detyrat kryesore:

-Planifikon aktivitete gé kané té béjné me zhvillimin e procesit arsimor né insitutucionet
arsimore né Komuné,

-ldentifikon nevojat e Institucioneve Arsimore né Komuné,

-Siguron pérfshirjen e té gjithé fémijéve né institucionet e arsimit,

-Zbaton politikat e MASHT-it dhe DA né institucionet e arsimit té Komunés

-Pérgatité propozimrregulloret pér funksionimin e shkollave né pérputhje me Ligjin pér
Arsimin Fillore dhe té Mesém,

-Mbledh té dhénat pér shkollat e niveleve pérkatése,

3



-Propozon masa té ndryshme pér avancimin e arsimit té pérgjithshém, profesional dhe atij
me nevoja te vecanta né Komuné,

-Bashképunon me MASHT-in me géllim té kontrollit dhe vlerésimit té institucioneve
pérkatése té arsimit né Komuné

Kualifikimet dhe shkathtésité e kérkuara:

- Diplomé universitare, drejtimi Pedagogji e Pérgjithshme ose e profileve té tjera
arsimore, 2 vite pérvojé pune profesionale

-Shkathtési kompjuterike té aplikacioneve té programeve (Word, Excel, Power Point,
Internetit).

-Aftési pér pérmbushje té detyrave dhe punéve nén presion

-Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim té rekomandimeve dhe
késhillave.

INFORMATE E PERGJITHSHME PER TE GJITHE KANDITATET

Dokumentet e doemosdoshme:

-Certifikatén e lindjes

-Kopjen e letérnjoftimit

-Diplomen e fakultetit te kryer té nivelit pérkatés (fotokopje e vértetuar)

-Déshmité pér pérvojé pune

-Déshminé se nuk jeni nén hetime

-Certifikatén shéndetésore té léshuar nga njé institucion publik shéndetésor me té cilén
déshmohet gjendja e tij/saj shéndetésore (pér arsye té minimizimit té shpenzimeve té
kandidatéve kérkohet né fund té procedurés sé rekrutimit vetém nga kandidati mé i
suksesshém)

-Dokumentet i dérgoni fotokopje sepse té njéjtat nuk kthehen

Data e shpalljes sé Konkursit : 07.08.2019 deri mé 21.08.2019

Shérbimi Civil i Kosovés ofron mundési té barabarta punésimi pér té gjithé shtetasit e
Kosovés dhe mirépret aplikacionet nga té gjithé personat e gjinis€ mashkullore dhe
femérore nga té gjitha komunitetet né Kosoveé.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe
proporcional né organet e shérbimit civil t& administratés publike gendrore dhe lokale.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta
refuzohen.

Vetém kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té kontaktohen.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga data e shpalljes né mjetet e informimit publik dhe né
tabelén e shpalljeve

Fletéaplikacionet merren né Qendrén e Shérbimit pér Qytetaré, né ndértesén e Kuvendit
té Komunés.

Kérkesat me dokumente té kompletuara dorézohen né Qendrén e Shérbimit pér Qytetaré.
Pér ¢do informaté plotésuese mund té kontaktoni né Zyrén e Personelit, né kété numér té
telefonit 038/ 570 — 732 / lok.126.

U.D Udhéheqésit té Personelit
Blerim Nishefci



