Republika e Kosovés / Republika Kosova / Republik of Kosova
Komuna ¢ Podujevés Opstina Podujevo Municipality of Podujeva

Br. 06-111/01-46683/19
Podujevo
Dana:12.06.2019

Shodno ¢lana 8 Zakona Br. 03 '1.-212 rada, ¢lan 4 Administrativnog Uputstva
(MRZS) br. 07/2017 ZA SREDIVANJE procedura konkursA u javnom sektoru.
Dircktorat Zdravstva i Socijalnog Blagostanja, raspisuje:

KONKURS
Za popunu slobodnih radnih mesta;

1.Direktorat Zdravstva i Socijalnog Blagostanja

Pozicija: Op3pti lekari GCPM-a u Podujevo (3 pozicije)

Koeficijenat : H - 565/1

Vrsta radnog mesta: sa neodredenim rokom, sa potpunim radnim vremenom
(probni period 6 meseci)

Prepis radnih zadataka:

-Pruza primarnu zdravstvenu zastitu za pacijenta i familiju

-Primi pacijenta od med.sestre.upisuje podatke u zdravstveni karton, dobije
anamnezu. vrsi inspekeiju, auskultaciju i palpaciju kardio pulmonarnu .reanimaciju,
ckzaminira leda i preporucuje pacijenta za potrebna istraZivanja.

-Vrs inicijalnu dijagnozu i tretman adekvatnom terapijom,

-Upucuje kod specijalista ako e potrebno,

-Vrsi zdravstvene usluge za decu

-Vrsi imunizaciju ( vakcinaciju)

-Promovise zdravstveno obrazovanje

-Tretira manjih povreda

-Vrsi kuénih poseta kada Je potrebno

-Vrsi identifikaciju vunerabilnih i ugrozenih grupa

-daje medikamente i esencijalnih lekova

-Tokom rada asistiraju medicinske sestre

-7a svoj rad odgovara Izvr$nom Nacelniku i Direktoru



e

Trazene kvalifikacije
Kopija Diplome Medicinskog fakultetai certifikat specijalizacije

Neophodna dokumentacija

Rodeni izvod

Kopija radne dozvole

Kopija li¢cne karte ili pasoSa

Bilo koji dokument kojeg kandidat smatra potrebnim

Dokaz o bazicnom poznavanju posla kompjuterom-pozZeljna

Zdravstveno uverenje izdatog od javne institucije kojom se dokaze zdravstiveno (
doneti nakon primanja na posao)stanje( doneti nakon primanja na posao)
Uverenje Da kandidat nije pod istragom

OPSTA INFORMACILJIA ZA SVE KANDIDATE

Administracija Skupstine Opsting pruza jednake mogucnosti zaposljavanja i prima
zahteve nevecinskih zajednica i Zzena.

Odabrani kandidati uzeg spiska Ce se podleci intervisanju .

Konkurs je otvoren 15 dana nakon objavljivanja u sredstvima javnog informisanja i
oglasnoj tablict.

Aplikacioni listi¢i se dobijaju u Centar za usluge gradana u zgradi Skupstine Opstine.
Zahtevi kandidata sa nekompltnom dokumentacijom i one koja pristizu po isteku roka
nece se razmatrati.

Za svaku dopunsku informaciju obratite se Kancelariji Osoblja na br.tel 038/570-
732/10k.126




